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QUE FEM

L’objectiu del Fons és
contribuir al benestarila
dignitat dels pobleside
les persones.

Els drets humans de

les persones migrants
ila sostenibilitat
mediambiental se situen
coim a ambits prioritaris
de la feina del Fons.

El Fons és una eina al servei de les
institucions locals d’Eivissa i Formentera
que permet tenir una estratégia publica
consensuada en matéria de cooperacio
y educaci6 per a la transformacié soci-
al, prenent com a referéncia la defensa
dels drets humans, la igualtat de géne-
re i la cultura de pau. Aquesta alianca
entre institucions, que és plural i pren
les decisions de manera consensuada,
incrementa la incidéncia i la qualitat de
les accions que es porten a terme per a
contribuir al benestar i la dignitat dels
pobles i de les persones.

Com a resultat de la implementacié
del Pla Estratégic 2021-2024, I'any 2022
ha culminat amb I'aprovacid, per part de
I’assemblea, d'uns nous estatuts per al
Fons, que aporten canvis significatius en
la seua composicié i també en la manera
de treballar.

Aquesta memoria és una versid reduida. Podeu trobar la memoria

técnica i econdmica completa, aixi com I’informe d’auditoria dels
comptes al nostre web: www.fonspitius.org




En el que respecta a la composicié,
queden com a socies del Fons Unica-
ment les institucions publiques de les
Pitilses (5 ajuntaments, el Consell d'Ei-
vissa i el de Formentera) i el Govern de
les Illes Balears; mentre que les ONGD
s'integren a I'Espai de Cooperaci6 d'Ei-
vissa i Formentera, un organ consultiu
depenent del Fons, de participacié i de
reflexié conjunta, que recollira i debatra
les estratégies de |'associacio.

Hi ha també una nova orientacié en
I’objecte social i les finalitats del Fons,
que es fan més precisos i que actualit-
zen conceptes per adaptar-se a |'esce-
nari global, mostrant la cooperacié des
de la perspectiva de la interdependéncia
i la corresponsabilitat.

En coheréncia amb aquesta nova visié
i, a través d'un procés participatiu, que
va implicar sessions de formacié i debat,
es va aprovar el model de cooperaci
del Fons.

El document resultant marca els dos
ambits prioritaris que centraran la seua
feina en els propers anys: drets humans
de les persones migrants; sostenibilitat
mediambiental i recursos naturals. A
més, assumeix quatre enfocaments que

es fan transversals a tota la seua acci6:
drets humans, sostenibilitat, feminisme
i la mirada local - global com a impres-
cindible.

Tots aquests canvis han anat acompa-
nyats d'una ampliacié de I'equip técnic
de "associacié i d’una revisi6 de les fun-
cions, per optimitzar |'eficacia i I'efici-
encia de I'entitat. D’aquesta manera, el
Fons té contractades actualment quatre
persones: una gerent, una técnica de
projectes, una técnica d'educacié i una
administrativa (aquesta darrera a mitja
jornada).

A més, en compliment de I'objectiu
estratégic de millorar la imatge i po-
sicionament de I'organitzaci6é, s'han
contractat els serveis d'una empresa de
comunicacié que ajudi a difondre tota
I'activitat de |'associaci6 i doni visibili-
tat a I'aplicacié d'uns recursos que s6n
publics i que, per aquesta rad, s’han de
gestionar de la manera més transparent
possible.

Tots aquests canvis sén una mostra
del compromis dels ajuntaments i dels
consells de les nostres illes per intentar
donar respostes adequades als desafia-
ments que enfronta el nostre mén.
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GUATEMALA

Creu Roja

» Fase Il. Mitigacio de I'impacte de la Covid-19
a families vulnerables a Coatepeque.

STEI Intersindical

» Defensa dels drets individuals i col-lectius

a 4 comunitats maies ixiles rurals.

EL SALVADOR

ACUA

» Enfortiment de capacitats productives de families
camperoles.

ECOS El Salvador

» Articulacié d’organitzacions locals i juntes d'aigua
per la defensa de I'aqtifer de San Juan Opico.

NICARAGUA

ucom

» Disponibilitat i gesti6 eficient de I'aigua al
municipi de Palacagina.

» Accés, disponibilitat i gestio eficient de I'aigua
al municipi San Lucas.

Asociacion Tecuilcan

» Ampliant les possibilitats i cobertura a dones
i joves en estat de vulnerabilitat per desastres
naturals i COVID.

ALGERIA

Associacié d’Amics del Poble Sahraui
de les llles Balears

» Suport al Programa Integral de Salut Infantil
Sahraui als Campaments de Refugiats Sah-
rauis de Tindouf.
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MOGAMBIC

Mans Unides

» Enfortiment dels serveis d’atencié de
VIH per adolescents i joves de Beira i
Nhamatanda (2n any).

PORT A PROJECTES

T __

NEPAL

Via Oberta a Louruc
» Canalitzacié d'aigua potable a Singare Pame.

Formacié i prevencié Covid-19.

INDIA

Fundacio Vicente Ferrer
» Empoderament socioeconomic de 49 dones
rurals mitjangant I'accés a I'economia visible i

remunerada.



PROJECTES D’EMERGENCIA

6 projectes aprovats al llarg de I’any

112.180€

ALGERIA

Associacio d’Amics del Poble Sahraui

EL SALVADOR

ACUA
» Rehabilitacié del sistema d'aigua

de les llles Balears

» Ajuda alimentaria per la poblacié

potable per a 465 families afectades .
------ dels campaments de persones refugia-

per la tempesta tropical Julia. des sahrauis de Tindouf.

Suport legal i ajuda alimentaria per » Ajuda alimentaria per a les

a families afectades per l'estat -
persones usuaries dels centres

d’excepcio decretat a El Salvador. piiblics dels campaments de
persones refugiades sahrauis de

....... R ) - Tindouf.
UCRAINA
ALDA

» Ajuda alimentaria i d’higiene per a

persones desplagades internes de

.
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Maritpol.

» Dotaci6 d'aparells de calefaccio

a tres refugis temporals habilitats
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.
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per a la poblacié de Dnipro.
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EDUCACIO PER A LA TRANSFORMACIO SOCIAL (EpTS)

Al Fons creiem que una vida respec-
tuosa amb el nostre planeta i amb els
Drets Humans només és possible a tra-
vés d'una ciutadania activa en la trans-
formaci6 social. Persones que, consci-
ents dels reptes globals actuals, siguin
capaces de responsabilitzar-se del seu
entorn promovent canvis significatius en
ell, en pro d'un mén més sostenible i just
per a tots els éssers que I’"habitem.

I sabem que l'eina fonamental per
anar construint aquesta ciutadania és
I’educacié, entesa en un sentit ampli,
que involucri tots els agents de la nostra
comunitat: persones, entitats, associaci-
ons, institucions, empreses, etc.

La finalitat de la nostra area d’EpTS és
acostar-nos a aquests diferents agents,
d’una banda, portant a terme formaci-
ons i campanyes de sensibilitzacié i, d'al-
tra, treballant estretament amb la comu-
nitat educativa. La nostra principal via
d'accié és la coordinacié d’'una Xarxa de
centres d’ensenyament compromesos
amb el proposit comu d'integrar I'Edu-

cacié Transformadora en la seva practica
diaria. El 2022 ha estat un any de canvis
significatius a la Xarxa, els quals han con-
tribuit positivament al seu fiancament
com a plataforma educativa per al canvi
social.

D’una banda, ha crescut quasi en un
50%, amb la incorporacié de dues esco-
les (CEIP Portal Nou i CEIP Can Misses) i
de tres escoletes (EI Ses Paisses, EI Can
Canté i EI s’Escoleta de Vila), passant aixi
d'11 a 16 centres membres. I, d'una al-
tra banda, ens hem proposat aconseguir
una major incidéncia en la comunitat i
I’entorn de les escoles introduint la me-
todologia d'Aprenentatge Servei (ApS)
als projectes que es desenvolupen a la
Xarxa. Aix0 ha estat possible gracies a
una formacio especifica que es va oferir
al professorat de la Xarxa durant el dar-
rer trimestre de I'any. Els resultats es
comencaran a veure en 2023. Finalment,
la Xarxa ha renovat el seu nom per fer-lo
més afi a la seva esséncia: XARXA EDUCA-
TIVA PER A LA TRANSFORMACIO SOCIAL.



Al llarg del 2022 s’ha treballat al vol-
tant de dues tematiques d’'impacte glo-
bal: el medi ambient i la cultura de pau.
Per aix0, s’han portat a terme tallers per
a I'alumnat, exposicions per als centres
educatius, formacions per a professorat
i els centres han realitzat treballs que
s’han enviat a les escoles agermanades
de Nicaragua.

En total han estat :

@ 5 formacions per professorat sobre:
coeducacio, art i dona, medi ambient i
canvi climatic, cultura de pau i aprenen-
tatge servei.

(®) 19 tallers per a I'alumnat de la Xarxa:
igualtat de génere (4), consum respon-
sable (6), pau i novioléncia (6), gesti6 po-
sitiva de conflictes (1), dret a I'aigua (2).

(®) 22 tallers de per a I'alumnat de se-
cundaria sobre les seglients tematiques:
igualtat de génere, relacions afectivose-
xuals respectuoses i cultura de pau.

@ L'exposicié “Giramén”, destinada
a qué infants de 4-5 anys coneguin la
realitat d'altres indrets del mén i per la
qual han passat 35 grups d’infantil de 14
centres.

@ L'exposicié “La dona al mén”, que
permet reflexionar sobre la situacié de
les dones en diferents parts del planeta,
i que ha estat ubicada en 3 centres de la
Xarxa.

@ I I'exposicié “Seriosament, 25 argu-
ments per a la pau en comic”, que ha
visitat dos instituts de secundaria.




BIBLIOTECA VIATGERA

El concepte de Biblioteca Viatgera neix
de la idea de donar a coneixer la Biblio-
teca del Fons, facilitant aixi el seu accés
a tota la ciutadania pititsa.

Des d'enguany, ja sén tres les selecci-
ons de llibres les que parteixen anual-
ment des de la nostra seu, triades es-
pecificament segons el context actual i
centrades en els diferents ambits pels
quals treballem des de la Cooperacié i
I’Educacié per a la Transformacié Social:
Drets Humans, cultura de pau, consum
responsable, igualtat de génere, canvi
climatic, economia alternativa, migra-
cions, educacié ambiental, educacié en
valors, interculturalitat...

Dues d'aquestes seleccions viatgen pels
centres educatius de la Xarxa al llarg del
curs escolar:

Llegim el mén: contes destinats a in-
fants de 3 a 11 anys, en marxa des del
2011, visita els 12 centres de primaria.
Tatam el mén: recull de contes per a
infants de 0 a 3 anys, que ha entrat en
marxa aquest 2022 per recorrer les 4
escoletes de la Xarxa.

I a més, una altra selecci6 de llibres,
renovada també cada any i anomena-
da Informa't a Fons, visita cada mes les
biblioteques publiques de les Pitilses.
En 2022 ha passat per 11 biblioteques
d’Eivissa i Formentera.



ELS COMPTES

GLARS

Els recursos economics que gestiona
el Fons Pitius de Cooperacié provenen
de les aportacions que fan les instituci-
ons publiques que en sén socies, dels
seus respectius pressupostos.

Aixo vol dir que els recursos sén pu-
blics i, per tant, que és imprescindible
oferir una informaci6é acurada i trans-
parent a tota la societat pitilisa sobre la
seva aplicacié i gesti6. Es amb aquesta
finalitat que el Fons se sotmet a una au-
ditoria externa dels moviments econo-
mics de cada exercici.

L'drgan de decisid i execucié que
s’encarrega de realitzar aquest control
és I'Assemblea de socis, conformada
de manera plural per una persona re-
presentant de cada institucié. Qualse-
vol persona pot obtenir informacié de
les activitats realitzades, aixi com de la
destinacié dels recursos economics, a
través dels diferents canals de difusié
emprats pel Fons: edicié de la memoria
anual, web, xarxes socials o contactant
directament amb el Fons.

El Fons és una entitat declarada d’utilitat piblica i, com a tal, pre-

senta els seus comptes anuals al Registre d’Associacions de les Illes

Balears i al Ministeri de I'Interior.

Els nostres comptes estan auditats per ALM Auditores Pitiusos S.L.

Podeu accedir als comptes detallats i a I’'informe d’auditoria de 2022

al nostre web www.fonspitius.org/espai-de-transparencia.




1,018.219,208 ==

INGRESSOS

Aj. d'Eivissa
Aj. Sant Josep de sa Talaia

Govern de les Illes Balears
Consell d’Eivissa
Aj. de Santa Eularia des Riu
Aj. de Sant Antoni de Portmany
Consell de Formentera
Aj. de Sant Joan de Labritja
Altres

DESPESES

Projectes de cooperacid

Projectes d’emergéncia

Seguiment i avaluacié de projectes

Educaci6 per a la

transformacié social
Gestid

Altres despeses







