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Z MARROC
Associació Azahara
 Construcció d’aules escolars d’emergència 

per a famílies afectades pel terratrèmol.

Z MOÇAMBIC
Mans Unides
 Enfortiment dels serveis d’atenció  

de VIH per adolescents i joves de Beira 

i Nhamatanda (3r any).

Z ALGÈRIA
Associació d’Amics del Poble Sahrauí 
de les Illes Balears
 Suport al programa integral de salut infantil 

sahrauí (PISIS).

Ca-minando Fronteras
 Observatori de drets de les persones  

migrants a la ruta algeriana cap a Espanya.
Z NEPAL
Via Oberta a Louruc
  Canalització d'aigua potable a l’àrea de 

Smali. Formació sobre bons hàbits d’higiene 

i neteja.

Z ÍNDIA
Fundació Vicente Ferrer
  Empoderament socioeconòmic de 100 

dones rurals mitjançant l’accés a l’economia 

visible i remunerada.

ÀFRICA

ÀSIA
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perspectiva  global.  Per això, d’una 
banda, treballem estretament amb 
la comunitat educativa, però d’altra, 
també portem a terme campanyes 
de sensibilització dirigides a diferents 
sectors de la ciutadania, així com a la 
població general.

TREBALL AMB LA  
COMUNITAT EDUCATIVA

En l’àmbit educatiu, la nostra prin-
cipal via d’acció és la coordinació de 
la Xarxa Educativa per a la Transfor-
mació Social, que actualment agluti-
na 9 escoles i 3 escoletes d’Eivissa i 
Formentera, a les quals proporcionem 
un assessorament continuat per tal 
d’acompanyar-les en el seu compromís 
comú d’integrar l’EpTS en la pràctica 
diària. A més, les 9 escoles de la Xar-
xa participen en un programa d’ager-
manament amb altres 9 escoles dels 
municipis de San Lucas i Palacagüina 

EDUCACIÓ PER A LA 
TRANSFORMACIÓ SOCIAL

EpTS
Concebem l'EpTS com un procés so-

cioeducatiu obert i continu, que pro-
mou el desenvolupament de persones 
i comunitats crítiques, responsables i 
compromeses amb la construcció d'un 
món més just i sostenible, on existei-
xin condicions de vida digna per a tots 
els éssers que l'habiten. 

Des de l’àrea d’Educació Transfor-
madora ens acostem als diferents 
agents de la societat, tractant de fo-
mentar capacitats individuals i col·
lectives que generin accions trans-
formadores de la realitat local i amb 
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(Madriz, Nicaragua), que conformen la 
“Red de Centros de Cooperación”.

Dins d’aquest programa s’ofereix 
anualment una beca de formació per 
al professorat, amb la qual un/a do-
cent de Nicaragua o de les Illes Pitiü-
ses viatja a l’altre país per conèixer la 
realitat social i educativa dels infants i 
mestres, participar de l’activitat quoti-
diana de les escoles agermanades i fer 
un intercanvi d’experiències pedagò-
giques. Enguany la beca s’ha atorgat 
a la mestra Patricia Roig Galdón, del 
CEIP Labritja (Sant Joan), qui ha es-
tat visitant les escoles agermanades 
a Nicaragua durant el mes d’agost. A 
la seva tornada i durant el primer tri-
mestre del curs 2023-24, ha compartit 
la seva experiència amb la resta de 
professorat realitzant xerrades a 9 
centres de la Xarxa.

Com cada any, les dues xarxes de 
centres agermanats han treballat so-
bre una temàtica comuna relacionada 

amb els reptes globals actuals. Durant 
els  cursos 2022-23 i 2023-24, el tema 
escollit porta per títol LA VIDA AL CEN-
TRE: PAU I JUSTÍCIA i la iniciativa con-
sisteix a treballar la Cultura de Pau en 
l’entorn de les escoles i, si és possible, 
fer-ho a través de projectes d’Apre-
nentatge Servei (ApS). Al llarg del curs 
2022-23 els centres agermanats han 
intercanviat cartes, així com dossiers i 
material gràfic sobre els seus treballs. 
A més, els projectes d’ApS de la Xarxa 
pitiüsa també han quedat documen-
tats a un vídeo-divulgatiu elaborat 
conjuntament i publicat al canal YouTu-
be del Fons. 

Així mateix, durant el 2023 hem con-
tinuat oferint activitats per a l’alumnat, 
exposicions per als centres educatius, 
formacions per a tot el professorat de 
les Illes Pitiüses i reculls temàtics de 
llibres i contes que recorren escoles, 
escoletes i biblioteques.

Diario de Ibiza
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En total s’han realitzat:

= 2 formacions teòrico-pràctiques 
per professorat: 1) Teatre social i cre-
ació col·lectiva: eines per a una cultura 
de pau, i 2) Aprenentatge Servei i Cul-
tura de Pau: transformació social des 
dels centres educatius.

= 60 tallers per a l’alumnat d’educa-
ció primària sobre: igualtat de gène-
re (8), consum responsable (4), pau i 
noviolència (29), gimcana sobre per-
sones refugiades (7), migracions (10), 
interculturalitat (2).

= 25 sessions per a l’alumnat de se-
cundària: 10 tallers de prevenció de la 
violència en relacions afectivosexuals 
(10), 1 taller sobre conflicte, violència 

i pau, 10 escape room sobre l’Agenda 
2030 i 4 tallers sobre migració i racisme.

= L’exposició “La dona al món”, que 
permet reflexionar sobre la situació de 
les dones en diferents parts del plane-
ta, i que ha estat ubicada en tres cen-
tres de la Xarxa.

= L’exposició “Seriosament, 25 argu-
ments per a la pau en còmic”,  que ha 
visitat tres instituts de secundària.

= Les 3 biblioteques viatgeres:  Lle-
gim el món, que visita els centres de 
primària de la Xarxa; Tatam el món, que 
visita les escoletes de la Xarxa i Infor-
ma’t a Fons, que recorre, mes a mes, 
10 biblioteques d’Eivissa i Formentera.
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El 10 d’octubre de 2023 es va presen-
tar en col·laboració amb les entitats Creu 
Roja Balears, Fundació Deixalles, Metges 
del Món Illes Balears i Cáritas Diocesana 
de Ibiza, aquesta nova campanya de sen-
sibilització, focalitzada en els drets de les 
persones migrants.
Els seus objectius principals són sensi-
bilitzar sobre la realitat de les persones 
que es veuen forçades a migrar i col·la-
borar en la lluita contra el racisme i la xe-
nofòbia, desmuntant prejudicis i falsos 
rumors sobre la migració i les persones 
racialitzades, i contribuir a crear un espai 
comú de convivència i enriquiment inter-
cultural.
La campanya Enfront del racisme i la xe-
nofòbia, actuam!, preveu durar un parell 
d’anys i incloure accions que arribin a 
diferents àmbits socials i sectors de la 
ciutadania. Durant el darrer trimestre de 
2023, s’han posat en marxa les següents 
accions: 

= Activitats per als centres educatius de 
primària i secundària: gimcana i tallers so-
bre persones refugiades, migració, inter-
culturalitat i prevenció del racisme.

= VIII Trobada d’Agents Socials: Jornada 
de visibilització de la migració i el racisme, 
dirigida a entitats i agents socials, coordi-
nada per Cáritas.

= Històries de migració en primera per-
sona: xerrada per a instituts amb perso-

CAMPANYA: ENFRONT 
DEL RACISME I LA 
XENOFÒBIA, ACTUAM!

nes voluntàries de Creu Roja i Fundació 
Deixalles, coordinada pel Fons Pitiús. 

= 18 desembre - Dia Internacional de les 
Persones Migrants: Jornada d’activitats 
de sensibilització participatives, organit-
zada per totes les entitats de la campa-
nya, al Parc de la Pau i al Casal d’Igualtat. 

= Exposició de cartells antirumors:  pla-
fons amb imatges, textos i dades que 
desmenteixen rumors i falsos discursos 
sobre les persones migrants.
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L’accés a les webs és a través d’un ba-
ner instal·lat a la pàgina d’inici de cada 
institució.
Cadascuna d'aquestes pàgines webs està 
dividida en quatre apartats, que es van 
actualitzant setmanalment, donant així 
una informació completa a la ciutadania:

= Una breu explicació de per què les 
entitats locals fan cooperació i com es 
distribueix l'aportació que cadascuna fa 
al Fons.
= Els projectes de cooperació que ha 
contribuït a finançar cada institució i el 
seguiment d'aquests projectes. 
= Les escoles que formen part de la Xar-
xa Educativa per a la Transformació Social 
a cada municipi i els recursos educatius 
que s'ofereixen als centres educatius en 
general.
= Les activitats comunes i les específi-
ques que es realitzen a cada municipi (ta-
llers, exposicions, formacions,…).

COMUNICACIÓ
Els membres de l’Assemblea van 

presentar, el 8 de novembre, les noves 
webs que, a partir d’aquell moment, 
cada consell i cada ajuntament d’Eivissa 
i Formentera tenen per a mostrar a la 
ciutadania els projectes i les activitats 
que es porten a terme amb l’aportació 
que fan al Fons Pitiús de Cooperació.

La creació d’aquestes webs respon a 
dos objectius: oferir la màxima trans-
parència a uns recursos que són pú-
blics i posar en valor l’aportació que 
cada institució fa al Fons per a contri-
buir a la construcció d’un món més just 
i sostenible.
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els comptes clars

El Fons és una entitat declarada d’utilitat pública i, com a tal, presenta els seus comptes 
anuals al Registre d’Associacions de les Illes Balears i al Ministeri de l’Interior. Els nostres 
comptes estan auditats per ALM Auditores Pitiusos S.L. Podeu accedir als comptes detallats 
i a l’informe d’auditoria de 2023 al nostre web www.fonspitius.org/espai-de-transparencia.

974.961,29€ GESTIONATS EN 2023

DESPESES

32,31% Aj. d'Eivissa 
16,67% Aj. St Josep de sa Talaia

15,39% Govern Illes Balears
15,39% Consell d’Eivissa

8,72% Aj. Sta Eulària des Riu
6,15% Aj. St Antoni de Portmany

4,62% Consell de Formentera
0,30% Aj. St  Joan de Labritja

0,45% Altres

76,88% Projectes de cooperació  
3,77% Seguiment i  

avaluació de projectes 
8,67% Educació per a  

la transformació social 
1,78% Aliances i comunicació

8,90% Gestió

INGRESSOS



SOCIS
Ajuntament d’Eivissa
Ajuntament de Santa Eulària des Riu
Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia
Ajuntament de Sant Antoni de Portmany
Ajuntament de Sant Joan de Labritja
Consell Insular d’Eivissa
Consell Insular de Formentera
Govern de les Illes Balears

c. Arxiduc Lluís Salvador, 19 baixos
07800 Eivissa
971 390 298
info@fonspitius.org
www.fonspitius.org


