fons Pitics
de Cooperacio
\p W

FONS PITIUS DE COOPERACIO
ESTATUTS

TITOL 1. DE L’ASSOCIACIO EN GENERAL

CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Denominacio
El Fons Pitius de Cooperacid és una associacié sense finalitat de lucre, formada per les entitats locals
d’Eivissa i Formentera, aixi com pel Govern de les llles Balears, que gaudeix de personalitat juridica
propia i independent, i pot realitzar tots els actes necessaris per a complir les finalitats que han
justificat la seva creacié.

Article 2. Régim juridic

El Fons Pitils de Cooperacié es va constituir el 29 d’octubre de 1999 a Eivissa, a 'empara del que
disposa I'article 22 de la Constitucid. Es regeix per la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, que regula
el Dret d’Associacid, per aquests estatuts i per la legislacié que li sigui aplicable.

Per ordre del Ministeri de I'Interior el Fons Pitius de Cooperacid va ser declarat d’utilitat publica el 12
d’abril de 2004. D’aquesta manera queda acollit al régim especific que la Llei organica 1/2002, de 22
de marg, estableix per a aquest tipus d’associacions en els articles 33 i seglients i també en la
normativa que desenvolupa.

Article 3. Domicili Social.

El Fons Pitius de Cooperacido té el seu domicili al carrer Arxiduc Lluis Salvador num. 19 baixos
d’Eivissa. El domicili social de I'associacié pot canviar-se per acord de I'assemblea, sempre que sigui
dins I'ambit territorial de les Pitilises.

Article 4. Ambit territorial

L'ambit territorial del Fons Pitils de Cooperacio se circumscriu a les llles d’Eivissa i Formentera, sense
perjudici de queé les seves actuacions tinguin impacte en l'ambit autonomic, estatal, europeu i
mundial.

El Fons Pitius de Cooperacié podra confederar-se, unir-se i establir acords de col-laboracié amb
entitats afins, de I'ambit autonomic, estatal, europeu i mundial.

Article 5. Durada
La durada del Fons Pitits de Cooperacid és indefinida

CAPITOL 2. OBJECTE, FINALITAT | ACTIVITATS

Article 6. Objecte social.

El Fons Pitiis de Cooperacié és una associacié compromesa en treballar per una societat plural i
respectuosa, des de la defensa i la promocié dels Drets Humans, la pau i el desenvolupament
sostenible, contribuint a 'eradicacié de les desigualtats que, en |'ambit social, economic i politic,
existeixen al nostre planeta.
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Article 7. Finalitats

Les finalitats de I'associacid son:

1.

Representar el veritable reflex de la cooperacié municipalista i, per aquest motiu, potenciara
que la totalitat de les entitats locals d’Eivissa i Formentera en formin part.

Fomentar I'aportacié del 0’7 dels ingressos propis de les institucions publiques d’Eivissa i
Formentera a la cooperacio per a la transformacié global.

Impulsar la participacié de les entitats locals en la cooperacié descentralitzada, potenciant
la coordinacié i Iarticulacié en xarxa.

Vetllar per una actuacid coordinada, eficient i eficag entre totes les entitats associades que
integren el Fons Pitils de Cooperacid, aixi com entre aquestes i altres entitats que no en
formin part, pero que comparteixin els seus objectius.

5. Ser un agent d’acompanyament als governs locals d’Eivissa i Formentera en la formacié,

10.

11.
12.

13.

localitzacié, desplegament i implantacié dels acords i pactes, de les agendes nacionals i
internacionals actuals i venidores, que cerquen posar solucid als reptes globals del nostre
planeta.

Lluitar pel benestar i la dignitat dels pobles i de les persones com una estratégia publica de
compromis, que prengui com a referéncia la defensa dels drets humans, I'equitat de génere i
la cultura de la pau, com a instruments per combatre els principals desafiaments globals: la
desigualtat, 'empobriment, les migracions forgoses, les diferents formes d’esclavitud, la
sobreexplotacié dels recursos, la degradacié ambiental, I'emergéncia climatica, els conflictes
armats i la violéncia en totes les seues vessants.

Treballar perquée el Fons Pitids sigui el referent a Eivissa i Formentera de la
cooperacié municipalista per a la transformacio global.

Promoure i defensar I'accié humanitaria, tant en situacions d’emergéncia com en situacions
de crisis prolongades, per protegir la vida, els drets i la dignitat de les persones.

Promocionar I'Educacié per a la Transformacié Social en les seves quatre dimensions:
sensibilitzacid, educacid, recerca i incidéncia, per tal d’avangar en la construccié d’una
ciutadania critica, responsable, compromesa i activa des de I'ambit local, pero amb visié
global.

Defensar la promocidé d’una societat intercultural i cohesionada que faciliti a les persones
migrades |'accés a una ciutadania plena.

Impulsar accions de lluita contra qualsevol forma d’exclusié social, discriminacid i violéncia.

Fomentar la participacié del Fons en espais d’incidéncia i participacid en xarxa, a nivell
autonomic, nacional i internacional, pel foment de qualsevol de les seves finalitats.

Qualsevol altra finalitat relacionada o que s’atengui a les esmentades anteriorment i no sigui
contraria a la normativa legal vigent.
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Article 8. Activitats

Per aconseguir aquestes finalitats, es desenvoluparan les activitats seglients:

1.

10.

11.

12.

Consecucid i gestid6 d'un fons economic, procedent dels ingressos propis de les
administracions socies, per a l’assoliment de les finalitats de I’associacio.

Consecucio i gestio de recursos procedents d’aportacions, subvencions i ajudes, aixi com
de donacions privades, llegats i heréncies.

Assessorament i acompanyament a les entitats locals d’ Eivissa i Formentera en matéria
de cooperacié per a la transformacié global, en la defensa dels drets humans, la
sostenibilitat i en la implementacié dels acords i pactes de les agendes nacionals i
internacionals actuals i venidores, que cerquen posar solucio als reptes globals del nostre
planeta, com I’Agenda 2030 i els ODS, entre d’altres.

Promocid, finangament, gestid i seguiment de programes i projectes de cooperacid,
accié humanitariai campanyes i activitats d’educacié per a la transformacio social.

El foment de la cooperacié técnica, articulant i acompanyant les entitats associades i els
organismes publics o privats (educatius, empresarials, associatius,...) en I'intercanvi de
coneixements i experiéncies.

Disseny, financament, organitzacid i gestié de cursos de formacid i educacié adrecats a
les entitats socies, al professorat i 'alumnat dels centres educatius d’Eivissa i Formentera
i a les entitats del tercer sector.

Promocid i gestié de projectes, activitats i serveis d’educacié intercultural, inclusié i
cohesid social.

Foment i acompanyament a les entitats socies en la implementacié de la coheréncia de
politiques i la responsabilitat social entre les accions de cooperacié que s’'impulsin tant a
I'exterior, mitjangant programes i projectes de desenvolupament huma sostenible, com
dins Eivissa i Formentera, a través de les accions d’Educacié per a la Transformacié
Social.

Treball en xarxa amb entitats, organismes o organs consultius d’assessorament i de
participacié de qualsevol ambit territorial que es correspongui amb les finalitats
fundacionals.

Desenvolupament de campanyes per donar a conéixer el Fons entre la poblacié d’Eivissa
i Formentera i fomentar la participacio ciutadana.

Realitzacio, potenciacié i/o col-laboracié en I'elaboracié d'estudis i treballs relacionats
amb l'objecte social I'entitat.

Qualsevol altra activitat relacionada amb les finalitats de I'associacié que acordi
I’Assemblea General del Fons Pitius de Cooperacié.
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TITOL 2. DE LES ENTITATS ASSOCIADES | DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’ASSOCIACIO

CAPITOL 3. DE LES ENTITATS ASSOCIADES

Article 9. Composicio

Les entitats associades al Fons Pitius de Cooperacié sén els ajuntaments d’Eivissa, el Consell Insular
d’Eivissa, el Consell Insular de Formentera i el Govern de les Illes Balears. Per a la realitzacio de les
finalitats que li sOn propies, assumeixen el compromis de participar de manera activa i continuada en
el desenvolupament de I’accié associativa.

Article 10. Adquisicié de la condicié d’entitat associada

L’admissié de les noves entitats associades correspon a I'assemblea general.

Per a gaudir de la condicié d'entitat associada les entitats han de manifestar la voluntat expressa
d'adherir-se al Fons i d’acceptar els seus estatuts mitjancant |'acord corporatiu corresponent, de
conformitat amb els principis seglients:

1.

Representacié a I’Associacio

La representaci6 de cada entitat associada correspon al seu alcalde/alcaldessa,
president/presidenta o al membre en qui aquesta persona delegui, d'acord amb el que
estableixen aquests Estatuts.

En el cas dels municipis, aquesta delegacié s'ha de fer mitjangcant un decret d’alcaldia de
conformitat amb el que disposa l'article 21, apartats 1.b i 3, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases del regim local.

En el cas dels Consells, mitjangant un decret de presidéncia, segons el que estableix I'article 9.4 de
la Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars, aixi com alld que s'hagi disposat en el seu
propi reglament organic.

En el cas del Govern de les llles Balears, la delegacié es fara d’acord amb la normativa que sigui
d’aplicacio.

A l'efecte del que s’ha exposat anteriorment, s’han d’enviar a la Presidéencia de I'associacié el
certificat oportu expedit per la secretaria de cada entitat sol-licitant on ha de constar la designacio
de la persona titular i suplent.

2. Acord d'adhesié a I’Associacio

El ple de I'entitat corresponent ha d'adoptar I'acord d'adhesioé a I'associacié. La secretaria de cada
entitat ha d'expedir el certificat de I'acord en la forma que s'exposa més endavant, el qual ha
d'enviar a la Presidéncia de I'associacid.

3. Regim d'altes i baixes a I'Associacid

L'alcaldia o presidéncia de l'entitat local interessada ha de sollicitar l'alta a I'associacié
mitjangcant un ofici adregat a la presidencia del Fons Pitius de Cooperacié acompanyat del
certificat corresponent de I'acord plenari, el qual s'ha de traslladar I'assemblea de I'associacio,
qgue ha d'acordar si l'accepta. L'acord d’acceptacié produira efectes des del mateix dia en que
sigui aprovat, la qual cosa s'ha de notificar a I'entitat local interessada.

Qualsevol entitat associada pot donar-se de baixa del Fons Pitius de Cooperacid mitjangant una
sol-licitud de I'alcaldia o presidéncia, adrecada a la presidéncia de |'associacié i acompanyada del
certificat corresponent de I'acord plenari. La baixa de I'entitat local produira efecte a partir de I'u
de gener de l'any segiient al de I'adopcid de I'acord plenari.
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Article 11 Pérdua de la condicié d’entitat associada

Es perd la condicié d’entitat associada en els seglients suposits:

1.

Per decisié voluntaria, d'acord amb el procediment establert a I'article 10.3 d'aquests
Estatuts.

Per acord de I|'Assemblea General, com a conseqiiéncia de la falta de pagament de
I'aportacid economica anual durant dos periodes consecutius, amb I'adverténcia previa
corresponent.

Per sancié. La separacié per sancio tindra lloc quan les persones representants de les entitats
associades cometin actes que les facin indignes de continuar pertanyent al Fons Pitius de
Cooperacid, o aquestes aprovin acords amb efectes idéntics, duguin a terme un
incompliment greu de les seves obligacions o quan impedeixin o obstaculitzin el compliment
dels seus fins socials.

L'Assemblea General de I'associacié ha d'acordar la separacid de les entitats associades amb
el vot favorable de la majoria absoluta dels seus membres computada mitjangant el sistema
ordinari.

Article 12. Drets de les entitats associades

1.

Coneixer i participar en les activitats organitzades pel Fons Pitils de Cooperacid, aixi com
proposar qualsevol altra actuacié que estigui d’acord amb les finalitats de I"associacid.

Tenir veu i vot a les assemblees, tant ordinaries com extraordinaries, i a qualsevol altre organ
del Fons Pitius de Cooperacio.

Dret de sufragi actiu i passiu per tal que puguin formar part dels organs de govern del Fons
Pitius de Cooperacid, d’acord amb el que disposen aquests estatuts.

Coneixer els acords que adoptin els organs de govern, i tenir accés als arxius i registres de
I’associacid.

Presentar sol-licituds, reclamacions i queixes a la presidéncia del Fons Pitils de Cooperaciod.
Rebre el suport técnic i els serveis per part del Fons Pitius en aquells ambits d’accid i finalitats
gue contemplen aquests estatuts.

Fer constar la seva condicié d’entitat associada al Fons Pitius, aixi com usar el logotip de
I’associacid, on i quan ho creguin oportu.

Article 13. Obligacions de les entitats associades

1.

Complir i acatar aquests estatuts i els acords que validament adopti I’'assemblea general.

Actuar d’acord amb els interessos i principis del Fons Pitius de Cooperacid, sense perjudicar
el normal desenvolupament de les seves activitats.

Acceptar, si escau, i exercir diligentment els carrecs i les comissions que acordin conferir-los
els organs de govern de |’associacio.

Col-laborar amb la difusié de la missio, visié i valors del Fons Pitiis de Cooperacid.

Satisfer I'aportacié economica anual que cada entitat associada aprovi i figuri als seus
pressupostos. Un cop aprovats, es notificara I'import al Fons Pitids de Cooperacié mitjancant
certificat de la secretaria de |’entitat associada.
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CAPITOL 4. DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’ASSOCIACIO
Article 14. de I’equip técnic

El Fons Pitius de Cooperacid tindra un equip tecnic que sera contractat per I'associacio a proposta de
I'assemblea. Aquest equip estara format per un nombre variable de persones en funcié de les
necessitats i del pressupost del Fons.

El personal al servei de I'associacié estara dirigit per una persona fisica que ocupara la Direccié-
Gerencia i sera 'encarregada de dur a terme totes aquelles actuacions que siguin necessaries, tant
per a la preparacié dels diferents acords dels organs de l'associacid, com per al seu posterior
compliment i execucio.

Les atribucions i funcions de I'equip técnic seran concretades a través d’un reglament intern, que
portara annexa la Relacid de Llocs de Treball, i s'emmarcara dintre del marc generic definit en el
paragraf anterior. En qualsevol cas, la Direccid-Geréncia assistira, amb veu i sense vot, a les reunions
de I'Assemblea General.

TITOL 3. DE L’ORGAN DE GOVERN | EL SEU FUNCIONAMENT

CAPITOL 5. DE L’ASSEMBLEA GENERAL
Article 15. Naturalesa i composicié

1. L'Assemblea General és I'd0rgan de govern i representacié suprem del Fons Pitius de Cooperacid i
la integren les persones representants de totes les entitats associades. Pren els acords segons el
principi majoritari o de democracia interna, de conformitat amb el que s’estableix en I'article 11.3 de
la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret a I’associacio.
2. Constitueixen I'assemblea general els membres segiients:

a) Una presidéncia.

b) Dues vicepresidencies.

¢) Una secretaria.

d) Una tresoreria.

e) Un maxim de tres vocalies.

f) Una direccié-gerencia, amb veu i sense vot.

Article 16.- Competeéncies de I'Assemblea General

1. S6n competencies de I’Assemblea General convocada en sessié ordinaria:
a) Interpretar i vetllar pel compliment d’aquests estatuts.
b) Vetllar pel compliment de les finalitats de |’associacio
c) Establir les directrius d'actuacié de I’Associacié i aprovar els seus pressupostos i el pla anual
d’actuacions.



fons Pitics
de Cooperacio

< ]

d) Establir I'estratégia que haura de regir la cooperacid per a la transformacié global de
I'associacié, establint les bases i criteris que hauran de complir els projectes i programes que
s’aprovin per al seu finangament.

e) Aprovar la memoria d'activitats i la rendicid de comptes anuals de I'exercici economic
anterior, durant el transcurs del primer semestre de |'any corresponent.

f)  Acordar I'alta i la baixa de les entitats associades segons el que preveuen aquests estatuts.

g) Nomenar els carrecs de presidéncia, vicepresidéncia primera, secretaria i tresoreria i, si és el
cas, separar-los. Cobrir les vacants tal com especifiquen aquests Estatuts.

h) Aprovar i modificar tot tipus de reglaments de I’Associacid.

i) Contractar el personal al servei del Fons.

j)  Acordar la unié de I'associacié a altres associacions, federacions o confederacions, aixi com la
separacio d’aquestes.

k) Acordar I'exercici de tota mena d’accions administratives o judicials que siguin necessaries
per a la defensa dels interessos del Fons.

[) Aprovar tots els acords que consideri convenients amb vista a un millor exercici de I'activitat i
a la consecucid dels fins de I’associacio.

2. S6n competéncies de I’Assemblea General, convocada en sessid extraordinaria:

a) Aprovar i modificar aquests Estatuts.

b) Designar la composicié dels carrecs de I'assemblea, en cas de dimissié col-lectiva.

c) Dissoldre I'Associacié i nomenar una comissid liquidadora.

d) Qualsevol altra qiiestié proposada per la presidéncia o per un minim de tres entitats socies.

Article 17. Tipus de sessions de I’Assemblea General

1.- Sessidé ordinaria: L’Assemblea general s’ha de reunir en sessié ordinaria convocada per la
presidéncia un minim de sis vegades I'any.

2.- Sessiod extraordinaria: 'Assemblea General s’ha de reunir en sessié extraordinaria convocada per
la presidéncia, quan aixi ho consideri la mateixa presidencia o un minim de tres entitats socies.

3.- Sessid constitutiva: Una vegada fetes les eleccions municipals i autondmiques, s’ha de convocar
una sessio de I’Assemblea General constitutiva a I'Unic efecte de renovar els carrecs directius de
I'associacid. Cal que dirigeixi aquesta sessié una mesa formada per una presidéencia, que ha de ser la
persona representant de més edat; una secretaria, que ha de ser la representant de menys edat. La
sessid constitutiva sera convocada per la presidéncia sortint, que actuara en funcions fins a la
designacié de la persona que n’ha d’ostentar el carrec.

4.- Sessio d’acabament de mandat: L’Assemblea General d’acabament del mandat s’ha de reunir, si
és necessari, una vegada fetes les eleccions municipals i autonomiques, i ha d’estar integrada pels
membres que I’hagin compost amb anterioritat a la celebracié de les eleccions, encara que hagin
perdut els carrecs de representacié a les administracions socies. Fins a la constitucié de la nova
assemblea general, aquestes persones actuaran en funcions, mantindran el poder de signatura i
només podran adoptar acords relatius a I'administracié ordinaria de I'associacid.
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Article 18. Eleccio dels membres de I’assemblea

L'assemblea general constitutiva ha de triar els carrecs de representacié de I’associacié de la forma
segluent:

a) La presidéncia de la mesa ha de presentar a I'assemblea general |la designacié dels carrecs
perquée l'aprovi. Aquesta designacié ha d’estar préviament consensuada entre totes les
entitats associades.

b) La votacié de la designacid dels carrecs de I'assemblea es fara mitjangant el sistema ordinari,
havent-se d’aprovar per majoria absoluta.

Article 19. Durada del mandat.

Els carrecs de I'assemblea tenen una durada de quatre anys, que coincideix amb el mandat que els
representants tenen a les entitats associades.

Després de les eleccions , queden en els seus carrecs durant un periode de cinc mesos com a maxim,
fins que l'assemblea general nomeni els nous carrecs. Durant aquest periode han d’actuar en
funcions, encara que no hagin resultat reelegits o reelegides.

Article 20. Causes de cessament

Durant el mandat, la condicié de membre de I'assemblea es perd pels motius segiients:

a) Per dimissid, presentada per escrit a la presidéncia de I'associacié. Amb caracter previ, el Ple
de I'entitat associada a la qual pertanyi haura de tenir coneixement de la dimissid, que s’ha
d’acreditar mitjangant una certificacido expedida per la secretaria de I'entitat associada
corresponent.

b) Per pérdua de la representacié que I'entitat associada li hagi atorgat.

c) Pelfet que I'entitat associada que representa es doni de baixa de I'associacio.

d) En el casde la presidéncia, les que estableix I'article 26.2 d’aquests estatuts.

Article 21. Assisténcia a les sessions
Les sessions de I’Assemblea podran fer-se de manera presencial o per videoconferéncia. En aquest
darrer cas, s’haura d’assegurar que tots els membres disposen dels mitjans necessaris per fer-ho.

A iniciativa de la presidéncia o d’altres entitats associades, es podra convidar a aquestes sessions a
personal extern a I'associacid sempre que, per rad dels seus coneixements i experiéncia, puguin
aportar elements de judici oportuns sobre les qliestions objecte de debat.

Article 22. Convocatoria de I'Assemblea General

1.- La convocatoria de I'Assemblea General, en qualsevol tipus de sessid, s’ha de fer per escrit. Aixi,
s’hi ha d'expressar el lloc o I'enllag telematic, la data i I’'hora de la sessié, en primera i segona
convocatoria, aixi com incloure I'ordre del dia corresponent.

2.- La convocatoria sera remesa pels mitjans, fisics o electronics, que garanteixin la seva recepcio.

3.- Entre el dia en qué la presidéncia faci la convocatoria i el dia assenyalat per fer I'assemblea
General hi ha d’haver almenys set dies naturals.
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4.- Quan es convoqui una assemblea extraordinaria i la presidéncia consideri que I'assumpte a tractar
és urgent, la convocatoria es podra fer amb una antelacié minima de 3 dies.

5.- Abans de comengar les sessions ordinaries de I'Assemblea General i, a peticio de la presidéncia o
d’una quarta part de les persones assistents, es poden incloure punts a I'ordre del dia.

6.- A les sessions, tant ordinaries com extraordinaries, Unicament es pot deliberar i prendre acords
sobre els punts inclosos a I'ordre del dia, si bé hi pot haver un punt dedicat a precs i preguntes, que
no ha de suposar el debat o la presa d’acords de punts no inclosos a I'ordre del dia.

7.- Els acords presos per I'assemblea general constaran en un llibre d’actes o suport informatic amb
les signatures de les persones que ostenten la presidéncia i la secretaria.

Article 23. Quorum de validesa de la constitucio de I’Assemblea General

Per constituir validament les sessions de I’Assemblea General, tant de caracter ordinari com
extraordinari en primera convocatoria, cal la preséncia de la meitat més un de la representacié de les
entitats associades. Entre les persones assistents, necessariament hi hauran d’assistir la presidéncia,
o qui exerceix les seves funcions, i la secretaria.

En el suposit que no s’assolis el quorum necessari assenyalat a |'apartat anterior, la sessié de
I’Assemblea General s’entendra automaticament convocada, al mateix lloc o enllag telematic, un
quart d’hora més tard. En aquest cas, I’Assemblea quedara validament constituida quan hi assisteixin
un minim de tres associades, sempre que hi sigui present la representacié de |'entitat que n'exerceix
la presidéncia o que en faci les funcions.

En el cas que la convocatoria de I'assemblea sigui per a dissoldre I'associacié, es requerira
I'assisténcia de dos tercos de les entitats associades per a quedar validament constituida.

Article 24. Votacions

1.- L'adopcid d’acords es regira pel principi de decisié consensuada i la presidéencia ha de procurar en
tot moment que convergeixi la voluntat manifestada per totes les entitats socies presents. Si la
presidéncia constata la impossibilitat d’obtenir el consens entre les entitats assistents, ordenara
procedir a la corresponent votacio.

2. En el cas de produir-se la votacié ordinaria, cada entitat associada té un sol vot.

3. El vot es pot emetre en sentit afirmatiu o negatiu, i els representants de les entitats associades
poden abstenir-se de votar.

3. Les representacions de I'assemblea general sén delegables per escrit i amb les degudes garanties
de conformitat en un altre soci, que no en podra representar més de dos.

4.- La votacid es pot fer amb les modalitats segiients:

a) A ma algada: primer s’han de manifestar les persones que |'aproven, després les que Ia
desaproven i, finalment, les que se n’abstenen.
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b) Secreta: En cas que la reunié sigui presencial, es fara amb una papereta. La secretaria ha de cridar
a la mesa les persones representants per ordre alfabétic de I'entitat associada a fi que dipositin la
papereta a l'urna corresponent. En cas que la reunid sigui telematica, es fara mitjancant el sistema de
votacio de la plataforma que salvaguardi el principi de vot secret.

Bastara la peticiéd d'un sol membre de |'Assemblea General perqué la votacié es faci de forma
secreta.

Article 25. Adopcié d’acords.

1.- Els acords, perqueé siguin valids, s’"han d’adoptar com a regla general per majoria simple de vots
dels membres presents. Es considera adoptat un acord quan el nombre dels vots afirmatius és
superior al dels vots negatius, sense comptar les abstencions.

En cas d’empat entre vots afirmatius i negatius s’atribueix qualitat diriment al vot de la presidéncia,
de tal manera que el sentit de la votacié sera el mateix que el del seu vot.

2.- Aix0 no obstant, per aprovar els acords de dissolucié de I'associacié o de modificacid dels Estatuts
cal una majoria absoluta (meitat més un) dels assistents a la reunié.

3.- Les votacions s'han de dur a terme en un sol acte ininterrompudament i durant el seu
desenvolupament la presidencia no pot concedir I'Us de la paraula.

CAPITOL 6. DE LA PRESIDENCIA, LES VICEPRESIDENCIES, LA SECRETARIA | LA TRESORERIA
Article 26. La presidéncia

Correspon a la presidéncia la maxima representacié de I'associacié, actuant en nom d’aquesta en
I'exercici de totes aquelles accions o en la realitzacié d’aquelles actuacions que quedin reservades a
la competencia decisoria de I'assemblea.

1. Lapresidencia de I'associacié té les seglients atribucions:

a) Representar legalment I'associacié. Pot participar en qualsevol classe d’acte previst en
I'ordenament juridic o en aquests estatuts.

b) Convocar, presidir i aixecar les sessions de I'assemblea general d’acord amb el que estableix
I'article 22 d’aquests estatuts.

c) Assegurar la bona marxa de les sessions, dirigir els debats i mantenir-ne I'ordre. En cas de
votacio, ha de dirimir els empats que es produeixin amb el seu vot de qualitat.

d) Autoritzar les despeses ordinaries i signar els pagaments de forma mancomunada amb la
secretaria o la tresoreria.

e) Executar ifer executar els acords de I'assemblea general.

f) Delegar les facultats que estimi oportunes en les vicepresidéncies o en la resta de membres
de I'assemblea.

g) Exercir les accions pertinents en defensa dels drets de I'associacié i atorgar davant notari els
corresponents poders en favor dels membres de I'assemblea, indistintament o solidariament,
i també a personal de I'advocacia o de la procuradoria dels tribunals. L'assemblea ho haura
d’autoritzar préviament.
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h) La resta de competencies que corresponguin a I'associacié per complir els fins que li sén
propis i que no estiguin atribuides per aquets estatuts a un altre organ. Haura de donar
compte d’aquestes competencies a la primera sessié que es faci de I'assemblea.

2. Causes de cessament

Les causes de cessament de la presidéncia seran les que disposa I'article 20 d’aquests estatuts. Aixi
mateix, també podra ser-ne causa la destitucié per part de I'assemblea general, en sessid
extraordinaria convocada Unicament a aquest efecte. En aquest cas, 'adopcié de I'acord s’haura
d’adoptar per majoria absoluta dels assistents.

En cas de quedar vacant aquest carrec, la vicepresidéncia primera ha d’assumir provisionalment la
presidéncia i ha de convocar I'assemblea general, en sessié extraordinaria, en el termini de quinze
dies a partir d’haver-se produit la vacant. L'objecte d’aquesta sessié ha de ser Unicament triar la
persona que ostentara la presidencia.

Article 27. Les vicepresidéncies

1. L'associacié tendra dos vicepresidéncies: la vicepresidéncia primera s’elegira segons el que
estableix I'article 18 d'aquests Estatuts; la vicepresidéncia segona correspondra, sempre i en tot cas,
al Govern de les llles Balears.

2. Les vicepresidencies poden substituir la presidéncia en cas d’absencia, malaltia o vacant. Aixi
mateix, podran exercir totes les funcions i competéncies que els delegui la presidéncia, aixi com les
que acordi 'assemblea.

Article 28. La secretaria

1. Les funcions de la secretaria sén les segiients:
a) Redactar i autoritzar les actes de les sessions, reflectint degudament al llibre d’actes de
I’associacid el desenvolupament de les mateixes.
b) Expedir certificats dels acords que adopti I'associacid.
¢) Custodiar diligentment la documentacié generada.
d) Signar, si escau, els pagaments de les despeses ordinaries que es requereixin, juntament amb
la signatura de la presidencia.

2. En cas d’abséncia, malaltia o vacant de la secretaria, I’'ha de substituir la vocalia que designi
I"'assemblea.

Article 29. La tresoreria

Les funcions de la tresoreria sén les seglients:

a) Vigilar el correcte compliment dels principis i criteris aplicables a la comptabilitat de
I'associacié i supervisar-la.

b) Gestionar la tresoreria d’acord amb els criteris aprovats per I'assemblea.

c) Signar, si escau, els pagaments de les despeses ordinaries que es requereixin, juntament amb
la signatura de la presidéncia.

d) Signar els pagaments i gestionar la tresoreria d’acord amb les criteris aprovats per
I'assemblea.



tors

itins

de Cooperacio

\#W

TITOL 4. DE L’ESPAI DE COOPERACIO | DELS GRUPS DE TREBALL

Article 30. Espai de cooperacié d’Eivissa i Formentera

1.

L’espai de cooperacid d’Eivissa i Formentera és I'0rgan consultiu i de participacié territorial que
actua, en I'ambit de la cooperacié per a la transformacio global i I'educacié per a la transformacié
social, per arecolliri debatre les estrategies de I'associacié.

Es un mitja de trobada regular entre el Fons i els diferents agents de la cooperacié internacional
per tal de crear sinérgies i impulsar iniciatives conjuntes.

. Aquest espai tindra les segiients funcions:

a) Coneixer, proposar i avaluar les estrategies de cooperacid per a la transformacié global del
Fons.

b) Elaborar per iniciativa propia informes, recomanacions i propostes sobre les estratégies de
cooperacio del Fons.

L’espai de cooperacié estara presidit per la presidencia del Fons o amb qui aquesta delegui, i
comptara amb la participacié d’un minim de tres membres de I'assemblea. En qualsevol cas, hi
participara la direccié-gerencia.

La composicid, organitzacié i funcionament de l'espai de participacid s’han de determinar
reglamentariament.

Article 31. Grups de treball

1.

Els grups de treball tenen per objectiu elaborar i emetre opinié amb objectivitat, independencia i
fonament técnic sobre aquelles qiiestions especifiques que resultin d’especial interés, rellevancia
o urgéncia per a l'associacio.

Poden estar formats per membres de |'associacio i/o per persones alienes a aquesta. En qualsevol
cas, hi participara la direccié - geréncia.

Les comissions de treball seran presidides per la persona que designi I'assemblea general en
I’acord de creacid.

TiTOL 5. DEL PATRIMONI | DEL REGIM ECONOMIC

Article 32. Patrimoni fundacional.

El capital fundacional de I’associacié és de 6 euros.

La dotacid patrimonial de I'associacid esta integrada per tots els béns i els drets que constitueixin la

dotacid inicial i pels que en el futur s’hi aportin amb aquest caracter.
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Article 33. Recursos economics

Per dur a terme les activitats que li sdn propies, I'associacié comptara amb els recursos econdmics
seglents:

a) Les aportacions ordinaries i extraordinaries de les entitats associades.
b) Les subvencions i ajudes d’entitats publiques i privades.

c) Les donacions a titol gratuit, llegats i heréncies.

d) Els rendiments d’activitats, serveis i publicacions.

e) Qualsevol altre recurs licit.

Article 34. El pressupost i la seva execucio.

El pressupost és I’eina que permet dur el seguiment i la representacié de les despeses i els ingressos
de I'associacid, que es nodrira de la informacié comptable continguda en els balangos.

L'assemblea general aprovara un pressupost que comprendra I'any natural i que, necessariament,
estara equilibrat pel que fa a ingressos i despeses. Aquest pressupost s’haura d’aprovar, sempre que
sigui possible, dins el primer trimestre de I'any. Mentre no s’aprovi el nou pressupost, es podran fer
pagaments ordinaris.

Article 35. Gestié economica

La comptabilitat de I'associacié haura de permetre obtenir la imatge fidel del patrimoni, del resultat i
de la situacié financera de I'associacié, que es comprovara mitjancant l'auditoria financera dels
comptes que, anualment, encarregara I'assemblea.

Per tal de garantir la transparéncia en l'administracié de I'entitat, les dades economiques de
I'associacié es faran publiques mitjancant la pagina web o el portal de transparéencia, si se’n disposa.

TITOL 6. MODIFICACIO DELS ESTATUTS

Article 36. Modificacio dels estatuts

1. L'assemblea general ha d’aprovar la modificacid dels estatuts en una sessié extraordinaria
convocada amb aquest Unic objecte. Perqué la constitucié de I'assemblea general sigui valida,
s’atendra al que diu I'article 22 d’aquests estatuts.

2. La modificacié dels estatuts que afecti el contingut previst a I'article 7 de la Llei 1/2002, de 22 de
marg, sobre el dret d’associacid, s’ha d’inscriure al registre corresponent en el termini d’'un mes
des que sigui adoptat, d’acord amb els procediments estatutaris, i entraran en vigor en el moment
de la seva inscripcid.

3. Totes les demés modificacions es regiran pel que estipula I'article 16 de la Llei 1/2002, de 22 de
marg, reguladora del Dret d’associacio.
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TiTOL 7. DISSOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

Article 37. Causes de dissolucio

L'associacio es dissoldra pels seglients motius:
a) Per disposicio legal.
b) Per acord de I'assemblea general convocada expressament a aquest efecte.

Article 38. Acord de dissolucio

L'acord de dissolucié ha de ser aprovat en una sessid extraordinaria de I'assemblea general en la
forma que estipulen els articles 23 i 25 d’aquests estatuts.

Article 39. Comissid liquidadora

1. L’assemblea general que hagi acordat la dissolucié de I'associaci6 nomenara una comissid
liguidadora composta per un minim de 3 membres.

2. Lacomissid tindra les seglients atribucions:
a) Vetllar per la integritat del patrimoni de |’associacid.
b) Concloure les operacions pendents i efectuar aquelles noves que resultin necessaries per la
liquidacio.
c) Liquidar el patrimoni i pagar els creditors.
d) Aplicar els béns sobrants de I’associacio a la destinacié prevista a aquests estatuts.
e) Sol-licitar la cancel-lacié de la inscripcid al registre corresponent.

3. Durant el periode de liquidacié la convocatoria i reunié de I'assemblea general tindra lloc en els
mateixos termes que abans de la dissolucid, si bé el contingut de la reunid sera el coneixement i
censura de la marxa de la liquidacio.

Article 40. Destinacio del patrimoni

El patrimoni sobrant, si en tingués, una vegada practicades les corresponents operacions de
liquidacio, sera donat a entitats publiques o privades constituides per a la consecucio de finalitats
iguals o semblants a les finalitats del Fons Pitius de Cooperacid.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA
Pel que fa a tot allo que no preveuen aquests Estatuts, cal aplicar-hi la Llei organica 1/2002, de 22 de
marg, reguladora del dret d'associacid, i les seves disposicions complementaries.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA

Aquests estatuts estableixen les normes generals de funcionament de I'associacié pero, per a tots
aquells assumptes que requereixin d’una major concrecié, s’elaboraran reglaments interns
especifics. En tot cas, hauran de ser aprovats per I'assemblea.
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DISPOSICIO TRANSITORIA UNICA

Una vegada que s’hagi donat entrada a la modificacié dels estatuts en el registre corresponent, el
funcionament del Fons quedara estrictament subjecte a les disposicions dels nous estatuts aprovats .
Per aquesta rad, es convocara una assemblea general ordinaria per a cobrir les vacants de la

secretaria i la tresoreria.



